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PS

Sécurité du personnel (vérifications, accés, etc.)

Personnel Security

TLP:CLEAR : Linformation peut étre diffusée dans le monde entier sans aucune limite.
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PS-03 — Filtrage de sécurité du personnel (PaF-)

Enoncés :

a. Procéder au filtrage de sécurité des personnes avant de leur accorder 'accés au systéme
b. Effectuer une nouvelle enquéte de sécurité lorsque [Affectation : liste définie par I'organisation des conditions qui
exigent un nouveau filtrage de sécurité et de la fréquence de ce filtrage, le cas échéant]

Responsable : Aucun
Discussion :

Les activités liées aux deux types de filtrage refletent les lois, les décrets, les directives, la réglementation, les politiques,
les normes et les lignes directrices applicables, ainsi que les criteres établis pour la désignation des risques associés au
poste concerné. Les exemples de filtrage de sécurité du personnel comprennent les enquétes sur les antécédents et la
vérification des antécédents effectuée par des tiers. Lorganisation peut définir différentes conditions et fréquences pour
un nouveau filtrage du personnel qui accéde aux systemes selon le type d'information traitée, stockée ou transmise.

TLP:CLEAR : Linformation peut étre diffusée dans le monde entier sans aucune limite.



